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Kính gửi: Hiệu trưởng các trường học trực thuộc. 
 

 

Phòng GD&ĐT nhận được Công văn số 97/LĐTBXH - BDG ngày 02/4/2024 

của Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội huyện về việc triển khai thực hiện 

công tác Bình đẳng giới năm 2024, Phòng GD&ĐT hướng dẫn triển khai công tác 

bình đẳng giới và hoạt động vì sự tiến bộ của phụ nữ năm 2024 như sau: 

1. Tăng cuờng phối hợp thực hiện tốt công tác bình đẳng giới, vì sự tiến 

bộ của phụ nữ và phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới. 

- Triển khai các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của 

Nhà nước về công tác bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của phụ nữ; tham mưu xây 

dựng và thực hiện các chính sách đặc thù nhằm tăng cường sự tham gia và thụ 

hưởng của phụ nữ trên các lĩnh vực của các đơn vị. 

- Triển khai Chiến lược quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2021- 2030, 

Chương trình Phòng ngừa và ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới giai đoạn 2021- 

2025, Chương trình truyền thông về bình đẳng giới đến năm 2030 và các chương 

trình, kế hoạch liên quan gắn với tình hình, đặc điểm cụ thể của từng đơn vị. 

- Tham mưu lồng ghép các mục tiêu, chỉ tiêu bình đẳng giới, phòng ngừa, 

ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới vào các chương trình, kế hoạch công tác,... của 

đơn vị. 

- Phối hợp với các tổ chức, cá nhân có liên quan để bảo vệ, hỗ trợ phụ nữ và 

trẻ em gái bị bạo lực, xâm hại; xác minh, nắm tình hình và kiến nghị xử lý các vụ 

việc bạo lực, quấy rối, xâm hại phụ nữ, ... xảy ra tại đơn vị; bảo vệ, hỗ trợ kịp thời 

nạn nhân bị bạo lực, xâm hại; theo dõi, kiểm tra việc giải quyết các vụ việc. 

2. Tổ chức các hoạt động truyền thông, tập huấn về công tác bình đẳng 

giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ 

- Tổ chức các hoạt động tuyên truyền, phổ biến chính sách, pháp luật về 

công tác bình đẳng giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ thiết thực, hiệu quả, phù hợp 

với từng đơn vị, nhóm đối tượng. Chú trọng việc lồng ghép nội dung truyền thông 

về công tác bình đẳng giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ trong triển khai các nhiệm 

vụ chuyên môn của đơn vị; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt 

động truyền thông. 

- Tham gia tập huấn công tác bình đẳng giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ. 

Tăng cường công tác giao lưu, chia sẻ, học hỏi kinh nghiệm về công tác bình đẳng 

giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ. 
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- Triển khai Tháng hành động quốc gia về phòng, chống bạo lực gia đình 

(tháng 6/2024), Tháng hành động vì bình đẳng giới và phòng ngừa, ứng phó với 

bạo lực trên cơ sở giới (từ ngày 15/11 đến ngày 15/12/2024) hiệu quả, sáng tạo, 

phù hợp với điều kiện, tình hình cụ thể. 

3. Thực hiện chế độ báo cáo và thu thập số liệu thống kê tách biệt giới 

- Các đơn vị thực hiện báo cáo sơ kết, tổng kết gửi về Phòng GD&ĐT để 

tổng hợp báo cáo UBND huyện, Sở GD&ĐT gồm: 

+ Báo cáo 6 tháng trước ngày 15/5/2024. 

+ Báo cáo tổng kết năm 2024 trước ngày 15/11/2024.  

- Chủ động thu thập các số liệu thống kê tách biệt giới thuộc lĩnh vực quản 

lý của đơn vị, địa phương để phục vụ cho việc soạn thảo báo cáo cũng như nghiên 

cứu, tham gia góp ý xây dựng chính sách có nhạy cảm giới. 

Yêu cầu Hiệu trưởng các đơn vị nghiêm túc triển khai thực hiện./. 

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lưu: VT. 
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