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	UBND HUYỆN PHONG ĐIỀN

PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO


Số: 63/KH-PGDĐT
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Phong Điền, ngày 03 tháng 11 năm 2022


KẾ HOẠCH

CÔNG TÁC THÁNG 11 NĂM 2022


Căn cứ vào quy trình nhiệm vụ năm học 2021 – 2022 và công tác quản lý, chỉ đạo nhiệm vụ tháng 10/2022, Phòng GD&ĐT báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ tháng 10 và Kế hoạch công tác tháng 11/2022 như sau:

A. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ THÁNG 10 NĂM 2022
I. Công tác quản lý chung
1. Tiếp tục phối hợp công tác tiêm phòng Covid-19 cho trẻ từ 5 đến 12 tuổi; tiêm mũi nhắc lại cho học sinh từ 12 đến dưới 16 tuổi và CBGVNV.
2. Chỉ đạo các đơn vị tăng cường công tác phòng, tránh thiên tai, đảm bảo an toàn trường học. 

3. Chỉ đạo đơn vị xây dựng cảnh quan, môi trường xanh- sạch – sáng và Ngày Chủ nhật xanh. 

4. Chỉ đạo các đơn vị tổ chức Tuần lễ hưởng ứng học tập suốt đời năm 2022.

5. Tổ chức Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức Phòng GD&ĐT.

6. Tổng hợp đăng ký danh hiệu thi đua và đề tài sáng kiến kinh nghiệm năm học 2022 – 2023 để báo cáo với UBND huyện và Sở GD&ĐT.

7. Tham dự các lớp tập huấn chuyên môn theo kế hoạch của Sở GD&ĐT; đồng thời triển khai các nội dung đã tập huấn ở cơ sở.

8. Công tác kiểm định chất lượng và xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia

- Hướng dẫn, hoàn thiện hồ sơ công tác KĐCLGD và trường đạt chuẩn quốc gia của Trường MN Phong An 1, TH Điền Hải nộp Sở GD&ĐT.

- Đón Đoàn đánh giá ngoài của Sở GD&ĐT kiểm tra công tác KĐCLGD và trường đạt chuẩn quốc gia Trường TH Phong Chương.

9. Công tác kiểm tra

- Kiểm tra hoạt động quản lý và dạy học của các đơn vị; kiểm tra chỉ đạo, quản lý hoạt động của các nhóm, lớp độc lập; kiểm tra chuyên đề theo kế hoạch.

- Kiểm tra thực hiện nhiệm vụ NH 2022-2023: MN Phong Hiền I, TH Tân Mỹ. 

- Kiểm tra thư viện Trường TH Đông Hiền, TH Tây Bắc Hiền.

10. Công tác PCGD-XMC

- Tiếp tục chỉ đạo các đơn vị điều tra, rà soát, cập nhật số liệu trên hệ thống PCGD-XMC của Bộ GD&ĐT (theo thời gian mở khóa trên hệ thống); hoàn thiện hồ sơ đề nghị huyện kiểm tra công nhận.

11. Chỉ đạo các đơn vị phòng chống thiên tai để đảm bảo an toàn tính mạng và tài sản trong mùa mưa bão năm 2022.
12. Các đơn vị cập nhật, rà soát và báo cáo đầu năm trên hệ thống CSDL ngành.

13. Phối hợp với TTYT huyện kiểm tra công tác phòng chống tác hại thuốc lá, công tác phòng chống dịch, công tác Y tế trường học ở các đơn vị.
II. Công tác chuyên môn
1. Bậc Mầm non

- Tham gia các lớp tập huấn chuyên môn GDMN do Sở GD&ĐT tổ chức.

- Tổ chức tập huấn chuyên môn GDMN cho CBQL và GV cốt cán theo kế hoạch. 

- Báo cáo, thống kê tình hình thực hiện nhiệm vụ GDMN đầu năm học 2022-2023.

- Ban hành kế hoạch giao lưu “Bé khỏe Bé tài” cấp huyện.
- Kiện toàn tổ mạng lưới chuyên môn cấp huyện.
- Các cụm chuyên môn gửi kế hoạch hoạt động của cụm chuyên môn; kèm theo danh sách phân công nhiệm vụ của cụm chuyên môn về bộ phận mầm non – Phòng GD&ĐT.

2. Cấp Tiểu học

- Hội thảo chuyên đề dạy học môn Tiếng Việt, Toán lớp 3; Hội nghị đánh giá theo TT 27/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020 về Quy định đánh giá học sinh tiểu học đối với lớp 3 và chia sẻ kinh nghiệm công tác chủ nhiệm lớp.  

- Chỉ đạo công tác xây dựng thư viện tiên tiến Trường TH Đông Hiền, TH Tây Bắc Hiền. 

3. Cấp THCS

- Tổ chức bồi dưỡng, dự thi học sinh giỏi giải toán bằng MTCT lớp 9 cấp tỉnh.

- Đón Đoàn kiểm tra thư viện của Sở GD&ĐT kiểm tra thư viện Trường THCS Nguyễn Duy.

- Triển khai tập huấn chuyên môn về xây dựng ma trận, đặc tả bài kiểm tra định kì các môn học cấp THCS. 
- Hướng dẫn NCKH năm học 2022-2023.

- Tham gia bồi dưỡng giáo viên phổ thông đại trà các Mô đun 6, chương trình GDPT 2018.

III. Các bộ phận, công tác khác

1. Tổ chức cán bộ
- Tiếp tục hoàn thành các quy trình về việc bổ nhiệm, bổ nhiệm lại viên chức quản lý theo quy định.

- Chỉ đạo các trường hoàn thành việc cập nhật bổ sung các thông tin của CBGVNV trên phần mềm nhân sự.
- Kiểm tra một số đơn vị trường học về việc bố trí đội ngũ đầu năm học.

- Tham mưu UBND huyện tuyển dụng giáo viên MN, TH và một số bộ môn THCS đang còn thiếu.

- Tham mưu UBND huyện cung cấp số liệu về Sở GD&ĐT về đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý; thực trạng mạng lưới trường lớp năm học 2020-2021; nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ và dự báo mạng lưới trường lớp từ nay đến năm 2045.
2. Kế toán – Tài vụ
- Tiếp tục hướng dẫn, kiểm tra các khoản thu đầu năm ở các trường học.

- Phối hợp kiểm tra mức độ an toàn của tường rào, cổng trường, phòng học ở các đơn vị trước mùa mưa bão.

3. Công tác Hoạt động ngoài giờ:

- Chỉ đạo duy trì hoạt động các câu lạc bộ, đội, nhóm, CLB văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao trong trường học; xây dựng kế hoạch bồi dưỡng học sinh năng khiếu năm học 2022 – 2023.

- Chỉ đạo các đơn vị tiếp tục phối hợp với công an các xã, thị trấn để xây dựng và triển khai các hoạt động tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về ANTT, ATGT, công tác phòng cháy chữa cháy, an toàn trường học.

- Thành lập các tổ Tư vấn tâm lý, công tác bảo vệ trẻ em, công tác xã hội các trường học và Ban phòng chống bạo lực học đường các trường THCS.
- Tham gia tập huấn và triển khai giảng dạy Bộ tài liệu giáo dục phòng chống tai nạn bom mìn trong các trường TH, THCS cấp tỉnh, triển khai nhân rộng tại huyện; dự Hội thảo chia sẻ phong trào bóng đá cộng đồng giai đoạn 2019-2022 định hướng 2022-2024.

- Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục chính trị tư tưởng, giáo dục ngoài giờ, công tác Giáo dục thể chất, Y tế trường học, công tác Giáo dục An ninh quốc phòng năm học 2022-2023. 

- Tham mưu UBND huyện kế hoạch tổ chức kỷ niệm 40 năm Ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11/1982-20/11/2022); ban hành kế hoạch tổ chức Giải cờ vua, cờ tướng truyền thống dành học sinh tiểu học và trung học cơ sở cấp huyện năm học 2022-2023. 

- Công tác Đội TNTP: Phối hợp tổ chức Hội nghị tổng kết, tập huấn công tác Đội, hướng dẫn Chương trình năm học, triển khai các hội thi, các phong trào xây dựng“Quỹ vì bạn nghèo”;“Nuôi heo đất – Giúp bạn đến trường” năm học 2022-2023.

4. Công tác Chữ thập đỏ:  

- Triển khai Chương trình Công tác CTĐ trường học năm học 2022-2023.

- Quyết toán tài chính Hội quý III/2022, nộp các loại quỹ về Hội CTĐ huyện.

- Tổ chức các hoạt động tình nghĩa ngành; quan tâm chăm lo hỗ trợ các đối tượng CBGVNV và học sinh nghèo, khó khăn ảnh hưởng bão lũ.

- Hướng dẫn các Chi hội cơ sở tổ chức hội nghị đầu năm, kiện toàn Chi hội cơ sở các trường học; xây dựng kế hoạch hoạt động năm học mới; triển khai thực hiện cuộc vận động “Mỗi tổ chức, mỗi cá nhân gắn với một địa chỉ nhân đạo” năm học 2022-2023.
B. TỒN TẠI, HẠN CHẾ

- Do ảnh hưởng thiên tai nên một số hoạt động chưa tổ chức được như: Sinh hoạt chuyên môn ở các cụm chuyên môn MN; kiểm tra kỹ thuật xây dựng trường chuẩn quốc gia: MN Phong Hiền II, MN Phong Bình I, MN Phong Sơn I, MN Phong Chương I, MN Phong An 1.

- Một số đơn vị chưa triển khai chuyên đề, tập huấn thông tư 27 của Bộ về kiểm tra đánh giá học sinh và chia sẻ kinh nghiệm trong công tác chủ nhiệm lớp.

- Do mưa lụt nên không tham gia tập huấn tăng cường tiếng Việt tại A Lưới.

C. KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 11 NĂM 2022

Thi đua “Dạy tốt- Học tốt” lập thành tích chào mừng kỷ niệm 40 năm ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11/1982 – 20/11/2022).

I. Công tác quản lý chung

1. Chỉ đạo các đơn vị phát động các phong trào thi đua, tổ chức các hoạt động văn hóa, thể thao chào mừng kỷ niệm 40 năm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11.
2. Tiếp tục phối hợp, vận động tham gia tiêm vắc xin phòng Covid-19 trong CBGVNV, học sinh toàn ngành. Chỉ đạo các đơn vị tổ chức lấy ý kiến khảo sát tiêm chủng Covid-19 cho trẻ dưới 5 tuổi. 

3. Tổ chức Hội nghị Hội đồng bộ môn đầu năm học; ban hành các văn bản chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ giáo dục các cấp, bậc học năm học 2022 - 2023. 

Xây dựng kế hoạch kiểm tra và hoạt động của Hội đồng chuyên môn năm học 2022 - 2023.
4. Tiếp tục chỉ đạo các đơn vị làm tốt công tác đảm bảo an toàn trường học trong mùa mưa lũ. 
5. Tiếp tục chỉ đạo toàn ngành dạy đúng, dạy đủ kế hoạch dạy học theo quy định.

6. Đóng dấu quản lý của Phòng ở học bạ đối với các trường sử dụng học bạ giấy (kiểm tra: thầy Ánh; đóng dấu: đ/c Chiến): từ ngày 8/11 – 10/11/2022.
 (Lưu ý: học bạ đã được điền đầy đủ thông tin và khớp với danh sách học sinh năm học 2022 - 2023 của đơn vị; sau thời gian trên, Phòng không giải quyết công tác này)

7. Công tác kiểm tra

- Kiểm tra thực hiện nhiệm vụ năm học: MN Phong An 1 (dự kiến 10-11/11/2022), TH Đông Nam Sơn, TH Hương Lâm, TH&THCS Nguyễn Lộ Trạch.
- Kiểm tra hoạt động quản lý và dạy học của các đơn vị; kiểm tra chỉ đạo, quản lý hoạt động của các nhóm, lớp độc lập; kiểm tra chuyên đề 1-2 đơn vị/cấp học. 

- Kiểm tra việc sử dụng và bảo quản thiết bị dạy học, phổ cập, phân luồng, hướng nghiệp, hoạt động trải nghiệm, giáo dục địa phương, kiểm tra đánh giá, thực hiện đề án ngoại ngữ… cấp THCS.

- Kiểm tra thư viện Trường TH&THCS Lê Văn Miến, TH Tây Bắc Hiền, TH Đông Hiền, hoàn thành hồ sơ và các điều kiện đề nghị Sở GD&ĐT kiểm tra công nhận.

8. Công tác KĐCLGD và xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia

- Kiểm tra kỹ thuật xây dựng trường chuẩn quốc gia: MN Phong Sơn I (dự kiến 24-25/11/2022), MN Phong An 1 (dự kiến 10-11/11/2022).

- Hoàn thiện hồ sơ KĐCLGD và trường đạt chuẩn quốc gia của Trường MN Phong An 1 (hoàn thành trước 15/11/2022) và MN Phong Sơn I (hoàn thành trước 30/11/2022), TH Điền Hải (trước 15/11/2022) đề nghị Sở GDĐT đánh giá ngoài công nhận đạt KĐCLGD và đạt chuẩn quốc gia.                              
9. Kiểm tra hồ sơ công nhận đạt chuẩn PCGD, XMC năm 2022 các xã, thị trấn. Hoàn thiện hồ sơ công nhận đạt chuẩn PCGD, XMC cấp huyện, gửi hồ sơ về Ban Chỉ đạo cấp tỉnh để đề nghị kiểm tra công nhận.
10. Triển khai thí điểm phần mềm VNPT Money.
II. Công tác chuyên môn
1. Bậc Mầm non

- Tham gia các lớp tập huấn chuyên môn GDMN do Sở GD&ĐT tổ chức.

- Tổ chức tập huấn chuyên môn GDMN cho CBQL và giáo viên cốt cán theo kế hoạch.
- Hội nghị Hội đồng chuyên môn cấp huyện (dự kiến 07/11/2022). 
- Rà soát, đánh giá việc thực hiện các tiêu chí Xây dựng trường MN lấy trẻ làm trung tâm của các đơn vị chọn làm điểm (MN Phong Xuân II, MN Phong Hiền II, MN Hoa Sen, MN Điền Môn).
- Chỉ đạo sinh hoạt chuyên môn tại cụm 1 và cụm 2.

- Tham gia sinh hoạt chuyên môn cấp tỉnh (lần 1). 

- Tham dự các hội nghị, hội thảo do Sở GD&ĐT tổ chức.

2. Cấp Tiểu học

- Sinh hoạt chuyên môn cấp cụm Chương trình GDPT 2018 đối với lớp 4, 5.
- Kiểm tra định kỳ giữa HKI và báo cáo chất lượng giáo dục. 
- Hội thảo về xây dựng Kế hoạch giáo dục nhà trường, tích hợp nội dung giáo dục địa phương do Sở tổ chức.

- Kiểm tra việc rà soát, khắc phục hồ sơ học sinh trong việc kiểm tra đánh giá.
- Giao lưu Ngày hội “Tiếng Việt của chúng em” dành cho học sinh dân tộc thiểu số tại A Lưới.
- Hướng dẫn công tác xây dựng thư viện xuất sắc, tiên tiến và phòng thiết bị dạy - học Trường TH Điền An, TH Phò Ninh.
3. Cấp THCS

- Tổ chức tập huấn nội dung giáo dục địa phương.

- Tham gia BDTX mô đun 7, 8.

- Chuẩn bị công tác ra đề kiểm tra cuối kì I; hướng dẫn tổ chức ôn tập kiểm tra cuối học kì I.
- Hướng dẫn báo cáo việc triển khai dạy học tiếng Anh (học kì I).
- Triển khai sinh hoạt cụm chuyên môn cấp THCS.
- Triển khai đóng dấu học bạ cấp Tiểu học, Trung học cơ sở (Tiểu học ngày 08/11; THCS ngày 09/11/2022).
- Hướng dẫn thi Vio/ViOlympic cấp huyện.

III. Các bộ phận, công tác khác

1. Tổ chức cán bộ

- Hoàn thành hồ sơ và tham mưu UBND huyện về việc nâng lương thường xuyên, vượt khung, phụ cấp thâm niên nhà giáo 6 tháng cuối năm 2022.
- Điều chỉnh thâm niên nhà giáo giáo viên mầm non nối bảo hiểm xã hội.
- Rà soát, tập hợp hồ sơ, tham mưu UBND huyện ra quyết định nghỉ hưu năm 2022.
- Xây dựng kế hoạch luân chuyển, bổ nhiệm, bổ nhiệm lại CBQL năm 2023.
- Tiếp tục thực hiện quy trình bổ nhiệm CBQL theo kế hoạch.

- Tham mưu kế hoạch để tuyển dụng đội ngũ giáo viên, nhân viên còn thiếu theo quy định.

- Tham mưu UBND huyện kiện toàn Hội đồng trường một số đơn vị trường học theo quy định.

- Đăng ký nhu cầu bồi dưỡng Quản lý giáo dục, học lớp Trung cấp lý luận chính trị cho giáo viên trong danh sách quy hoạch Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng.

- Báo cáo danh sách viên chức quản lý có thời gian bổ nhiệm từ 5 năm trở lên để đề xuất điều động, luân chuyển.

- Tham gia kiểm tra một số đơn vị trường học về việc bố trí đội ngũ trong năm học.

2. Kế toán – Tài vụ
- Cân đối quỹ lương 2022, thống nhất dự toán 2023.
- Kiểm tra công tác thu đầu năm ở các đơn vị.

 - Tham gia đoàn kiểm tra thực hiện nhiệm vụ năm học của các cấp, bậc học.

3. Công tác Hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp
- Phối hợp với Liên đoàn Lao động, Trung tâm Văn hóa, Thông tin và Thể thao tổ chức Giải Cầu lông và Bóng bàn dành cho CBGVNV-NLĐ ngành GD&ĐT 
năm học 2022-2023.

- Tổ chức Giải cờ vua, cờ tướng truyền thống dành học sinh tiểu học và trung học cơ sở cấp huyện năm học 2022-2023.

- Triển khai Cuộc thi “ATGT cho nụ cười trẻ thơ” cấp TH và “ATGT cho nụ cười ngày mai” cấp THCS; tích hợp giảng dạy bộ tài liệu GDPTTNBM, giáo dục ANQP..…

- Tiếp tục thực hiện tốt công tác đảm bảo an toàn trường học; phòng chống tai nạn thương tích; phòng cháy, chữa cháy; phong trào Chủ nhật xanh và hướng dẫn xây dựng Trường học Xanh, Sạch, Đẹp, An toàn năm học 2022-2023.

- Cử giáo viên tham gia Hội thi Giáo viên TPT Đội giỏi cấp tỉnh năm học 2022-2023; tham gia các lớp tập huấn phòng chống ma túy trường học, kiến thức giáo dục giới tính và triển khai tại huyện. 

- Xây dựng kế hoạch điều động lực lượng giáo viên, học sinh tập luyện chương trình nghệ thuật chào mừng Lễ kỷ niệm 40 năm Ngày Nhà giáo Việt Nam cấp huyện; phối hợp xây dựng chuyên mục phóng sự, hình ảnh; công tác điều động, phân công lực lượng phục vụ buổi lễ. 

- Thực hiện tốt công tác phòng chống tác hại thuốc lá, phòng chống các loại dịch bệnh, công tác Y tế trường học.

4. Công tác Chữ thập đỏ 
- Tổ chức các hoạt động tình nghĩa ngành; quan tâm chăm lo hỗ trợ các đối tượng CBGVNV và học sinh nghèo, khó khăn ảnh hưởng bão lũ.

- Chăm sóc các địa chỉ nhân đạo thường xuyên quý IV năm 2022; cập nhật báo cáo địa chỉ nhân đạo năm học 2022-2023.

- Hoàn thành các loại Quỹ Hội, quỹ tình nghĩa năm 2022 (trước ngày 30/11/2022).

Trên đây là đánh giá công tác tháng 10 và Kế hoạch công tác tháng 11/2022 của Phòng GD&ĐT. Đề nghị các bộ phận của Phòng GD&ĐT quán triệt tổ chức thực hiện, đồng thời hướng dẫn, theo dõi, đôn đốc, kiểm tra công tác thực hiện ở các đơn vị trường học.
Yêu cầu các đơn vị trực thuộc căn cứ vào kế hoạch công tác của Phòng GD&ĐT để xây dựng và triển khai thực hiện kế hoạch công tác tháng 11/2022 phù hợp với điều kiện thực tế của nhà trường./.
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