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KẾ HOẠCH

CÔNG TÁC THÁNG 9 NĂM 2022


Căn cứ vào quy trình nhiệm vụ năm học 2021 – 2022 và công tác quản lý, chỉ đạo nhiệm vụ tháng 8/2022, Phòng GD&ĐT báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ tháng 8 và Kế hoạch công tác tháng 9/2022 như sau:

A. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ THÁNG 8 NĂM 2022
I. Công tác quản lý chung
1. Đã tiếp tục chỉ đạo phối hợp công tác tiêm phòng Covid-19 cho trẻ từ 5 đến 12 tuổi, vận động CBGVNV ngành giáo dục tham gia tiêm phòng Covid – 19 mũi nhắc lại, đẩy mạnh công tác phòng chống bệnh sốt xuất huyết và các bệnh thường gặp trong mùa hè.
2. Chỉ đạo các đơn vị trường học chuẩn bị tốt các điều kiện để triển khai nhiệm vụ năm học 2022 – 2023.

3. Xây dựng kế hoạch và phối hợp tổ chức bồi dưỡng chính trị hè năm 2022 cho CBGVNV toàn ngành. Dự Hội nghị bồi dưỡng chính trị dành cho cán bộ quản lí ngành Giáo dục năm học 2022 – 2023 do Sở GD&ĐT tổ chức.

4. Tham dự Hội nghị tổng kết năm học 2021 – 2022, triển khai nhiệm vụ năm học 2022 - 2023 của Ngành Giáo dục tỉnh Thừa Thiên Huế và của các cấp, bậc học do Sở GD&ĐT tổ chức.

5. Tham mưu UBND huyện tổ chức Hội nghị tổng kết năm học 2021 – 2022, triển khai nhiệm vụ năm học 2022 - 2023 của Ngành Giáo dục huyện. 

6. Tham gia các lớp tập huấn chuyên môn do Sở GD&ĐT tổ chức. 

7. Hoàn thành công tác tuyển sinh bổ sung vào lớp 1 và lớp 6. 

8. Công tác kiểm định chất lượng và trường đạt chuẩn quốc gia:
- Tiếp tục hướng dẫn các đơn vị đã nộp hồ sơ rà soát các điều kiện chuẩn bị đón đoàn kiểm tra để công nhận trường đạt kiểm định chất lượng giáo dục và đạt chuẩn quốc gia.

- Hướng dẫn các đơn vị MN Phong Chương I, MN Phong Sơn I, TH Điền Hải, TH&THCS Lê Văn Miến hoàn thành hồ sơ, nộp về Sở GD&ĐT đảm bảo kế hoạch.
9. Kiểm tra, nắm tình hình chuẩn bị các điều kiện cho năm học mới ở các đơn vị trường học.

10. Rà soát công tác thư viện, chuẩn bị đón đoàn kiểm tra của Sở GD&ĐT.

II. Công tác chuyên môn
1. Bậc Mầm non

- Tiếp tục chỉ đạo tổ chức hoạt động hè.

2. Cấp Tiểu học

- Triển khai, xây dựng và ban hành chương trình, yêu cầu cần đạt đối với lớp 3 thực hiện chương trình GDPT 2018. 

- Ôn tập, kiểm tra đối với học sinh chưa hoàn thành chương trình lớp học. Kết quả: có 31/95 học sinh hoàn thành chương trình lớp học sau kiểm tra.
- Các đơn vị đã hoàn thành Kế hoạch giáo dục nhà trường năm học 2022 - 2023; hoàn thành việc sắp xếp thời khóa biểu gửi về Phòng.

- Tham dự Hội nghị đánh giá việc thực hiện chương trình SGK mới đối với lớp 1, 2 và triển khai nhiệm vụ năm học 2022 - 2023 đối với giáo dục Tiểu học tại Sở.

- Sở GD&ĐT đã kiểm tra công nhận thư viện xuất sắc Trường TH Trần Quốc Toản.
3. Cấp THCS

- Kiểm tra thư viện Trường THCS Nguyễn Duy.

- Tham gia bồi dưỡng giáo viên phổ thông cốt cán các Mô đun 6, 7 và 8 năm 2022. 
- Tham dự tập huấn ma trận, bảng đặc tả đề kiểm tra định kì cấp THCS tại Sở GD&ĐT.

III. Các bộ phận, công tác khác
1. Tổ chức cán bộ
- Đã xin chủ trương bổ nhiệm Hiệu trưởng Trường MN Phong Sơn I.
- Tham mưu UBND huyện điều động và tiếp nhận đội ngũ; tuyển dụng giáo viên mầm non, tiểu học chuẩn bị cho năm học 2022-2023.

- Tổng hợp nhu cầu biên chế năm học 2022-2023, tham mưu UBND huyện điều chỉnh, giao chỉ tiêu biên chế cho các đơn vị trường học.

- Tiếp tục thực hiện quy trình bổ nhiệm lại CBQL trong năm 2022; công bố quyết định luân chuyển, điều động và bổ nhiệm một số đơn vị trường tiểu học.

- Tham mưu UBND huyện về Kế hoạch thực hiện lộ trình nâng trình độ chuẩn được đào tạo của giáo viên mầm non, tiểu học, trung học cơ sở giai đoạn 1 và Kế hoạch chi tiết năm 2022.

- Báo cáo Sở GD&ĐT về thực hiện chính sách đối với giáo viên, CBQL, nhân viên mầm non.

- Tập hợp hồ sơ của các trường về số CBGVNV nghỉ hưu và dự kiến số lượng tinh giản biên chế từ nay đến năm 2025.

2. Kế toán – Tài vụ
- Kiểm tra, chỉ đạo các trường xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia theo kế hoạch thực hiện việc đầu tư, nâng cấp CSVC trường học trong hè 2022.

- Hướng dẫn các khoản thu đầu năm.

3. Công tác Hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp

- Phát động phong trào thi đua đảm bảo trật tự, an toàn giao thông trong ngành Giáo dục huyện năm 2022; phối hợp với công an các cấp tổ chức các chuyên đề giáo dục an toàn giao thông, an toàn trường học.

- Ra quân Chủ nhật xanh làm vệ sinh trường lớp; làm tốt công tác phòng chống các loại dịch bệnh.

- Xây dựng kế hoạch tổ chức tốt các hoạt động đầu năm học; chương trình tiếp sức đến trường, trao quà cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn, vượt khó học tốt nhân dịp khai giảng năm học mới.

- Tham dự Hội nghị tổng kết, tập huấn công tác Đội năm học 2022 – 2023 tại tỉnh TT Huế.

- Tiếp tục tổ chức và tham gia các lớp học bơi tại các đơn vị có bể bơi và các lớp giáo dục kỹ năng sống trong dịp hè 2022.

- Tham gia Lễ Khai mạc Đại hội Thể dục thể thao huyện Phong Điền lần thứ VII, năm 2022.

4. Công tác Chữ thập đỏ 
- Rà soát các địa chỉ nhân đạo nhận chăm sóc đầu năm học 2022-2023, báo cáo về Hội Chữ thập đỏ Phòng để cập nhật.

- Phối hợp tổ chức Chương trình tiếp sức đến trường, trao học bổng cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn, vượt khó học tốt đầu năm học.

- Họp Ban chấp hành Khóa III (lần thứ 3), xây dựng kế hoạch hoạt động năm học 2022-2023.

- Tiếp tục tham gia các hoạt động hiến máu tình nguyện đợt IV 2022 và các lớp tập huấn công tác Hội.
B. KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 9 NĂM 2022
Năm học 2022-2023 ngành Giáo dục triển khai nhiệm vụ của năm học với chủ đề “Đoàn kết, sáng tạo, ra sức phấn đấu hoàn thành tốt các nhiệm vụ và mục tiêu đổi mới, củng cố và nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo”

Phát động toàn ngành hưởng ứng đợt thi đua chào mừng 77 năm Ngày Quốc khánh nước Cộng hoà xã hội chủ nghĩa Việt Nam (02/9/1945-02/9/2022); chào mừng “Ngày toàn dân đưa trẻ đến trường” và Lễ Khai giảng năm học 2022 - 2023.

I. Công tác quản lý chung
1. Chỉ đạo các đơn vị tổ chức tốt “Ngày toàn dân đưa trẻ đến trường", Lễ khai giảng và “Ngày hội Bé đến trường”.

2. Tập trung chỉ đạo toàn ngành tiếp tục thực hiện tốt các biện pháp phòng, chống dịch Covid-19 nhằm đảm bảo an toàn trường học chuẩn bị cho năm học mới. Tiếp tục chỉ đạo phối hợp công tác tiêm phòng Covid-19 cho trẻ từ 5 đến 12 tuổi, vận động CBGVNV ngành giáo dục tham gia tiêm phòng Covid – 19 mũi nhắc lại, đẩy mạnh công tác phòng chống bệnh sốt xuất huyết và các bệnh thường gặp trong thời điểm giao mùa.
3. Chỉ đạo các đơn vị xây dựng kế hoạch, tổ chức hoạt động dạy học theo kế hoạch của Sở, Phòng GD&ĐT.
4. Tổ chức Hội nghị triển khai nhiệm vụ năm học 2022 – 2023 của các cấp, bậc học hoàn thành trước 20/9/2022 (Tiểu học: 09/9/2022, MN dự kiến ngày 19/9/2022); Hội nghị Hội đồng bộ môn đầu năm học; ban hành các văn bản chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ giáo dục các cấp học năm học 2022 – 2023; xây dựng kế hoạch kiểm tra và hoạt động của Hội đồng chuyên môn năm học 2022 - 2023.
5. Tổ chức Hội nghị CBCCVC cơ quan Phòng GD&ĐT; chỉ đạo các đơn vị tổ chức Hội nghị viên chức năm học 2022 - 2023 và các hội nghị, đại hội khác.

6. Tham dự các lớp tập huấn chuyên môn theo kế hoạch của Sở GD&ĐT; đồng thời triển khai các nội dung đã tập huấn ở cơ sở.

7. Công tác kiểm định chất lượng và xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia

- Tiếp tục rà soát các điều kiện chuẩn bị đón đoàn kiểm tra để công nhận trường đạt kiểm định chất lượng giáo dục và đạt chuẩn quốc gia đối với các đơn vị đã nộp hồ sơ.

- Tiếp tục hướng dẫn các đơn vị MN Phong Chương I, MN Phong Sơn I hoàn thành hồ sơ đề nghị đánh giá ngoài công nhận đạt kiểm định chất lượng giáo dục và trường đạt chuẩn quốc gia.

8. Tăng cường kiểm tra, nắm tình hình dạy học tại các đơn vị.

9. Chỉ đạo các trường xây dựng cảnh quan, môi trường sư phạm, môi trường xanh- sạch – sáng và Ngày Chủ nhật xanh. Giáo dục học sinh ý thức và hành vi về lao động vệ sinh trường lớp, công trình công cộng trong trường học.

10. Chỉ đạo các trường rà soát, cập nhật số liệu, hồ sơ về công tác PCGD-XMC. 

11. Các trường rà soát, cập nhật các thông tin về trường, lớp, đội ngũ, học sinh và CSVC trên hệ thống cổng thông tin đào tạo của tỉnh và hệ thống CSDL ngành để báo cáo số liệu đầu năm học 2022 – 2023 trước ngày 15/9/2022. 

II. Công tác chuyên môn
1. Bậc Mầm non

- Tiếp tục tuyển sinh ở bậc học Mầm non. 

- Dự và chỉ đạo tổ chức “Ngày hội Bé đến trường” các trường MN.

- Tổng hợp số liệu đầu năm.

- Kiểm tra công tác quản lý, công tác vệ sinh an toàn thực phẩm ở một số trường học.

- Triển khai phần mềm quản lý trường MN.

2. Cấp Tiểu học

- Tổ chức dạy học theo kế hoạch, triển khai sinh hoạt chuyên môn, chuyên đề, công tác kiểm tra đánh giá theo Thông tư 27 đối với lớp 1, 2, 3.

- Triển khai “Tháng an toàn giao thông”, phát động phong trào "Giữ vở sạch - viết chữ đẹp" ở các đơn vị.

- Hội nghị đánh giá việc thực hiện chương trình SGK mới đối với lớp 1, 2 và triển khai nhiệm vụ năm học 2022 - 2023 đối với giáo dục Tiểu học.

- Các đơn vị gửi bảng phân lịch thời khóa biểu năm học 2022 - 2023 về Phòng qua email trucht.pdien@hue.edu.vn trước ngày 10/9/2022.   

- Các đơn vị niêm yết và đăng tải trên website của nhà trường danh mục sách giáo khoa lớp 1, 2, 3 sử dụng tại đơn vị trong năm học 2022 - 2023 (đối với đơn vị chưa thực hiện).
- Tiến hành tổ chức công tác bán trú tại một số trường Tiểu học.

3. Cấp THCS

- Tổ chức Hội nghị triển khai nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2022-2023.

- Tham gia tập huấn theo kế hoạch của Sở và triển khai tập huấn chuyên môn về xây dựng ma trận, đặc tả bài kiểm tra định kì các môn học cấp THCS. 
- Tiếp tục tham gia bồi dưỡng giáo viên phổ thông cốt cán các Mô đun 6, 7 và 8 năm 2022. 
          - Hoàn thành hồ sơ chuyển trường đầu năm học.

          - Hướng dẫn Cuộc thi KHKT cấp tỉnh.
          - Phát động cuộc thi IOE/ViOlympic năm học 2022-2023.
III. Các bộ phận, công tác khác

1. Tổ chức cán bộ

- Rà soát, tổng hợp tình hình đội ngũ và điều chỉnh giao chỉ tiêu biên chế cho các trường năm học 2022 – 2023.

- Hoàn thành các quy trình về việc bổ nhiệm, bổ nhiệm lại CBQL theo quy định. Rà soát, đề nghị bổ nhiệm CBQL các trường đang thiếu.

- Hướng dẫn các trường cập nhật bổ sung các thông tin của CBGVNV trên hệ thống phần mềm nhân sự.

- Tổng hợp hồ sơ nâng lương thường xuyên, nâng lương trước thời hạn, thâm niên nhà giáo, nghỉ hưu đối với giáo viên, cán bộ quản lý.

2. Kế toán – Tài vụ
- Hướng dẫn và tổng hợp dự toán ngân sách năm 2023 của Phòng và các đơn vị.
- Chuẩn bị tốt các điều kiện về CSVC cho năm học mới: mua sắm thiết bị dạy học, làm việc với Phòng Tài – Kế hoạch để bổ sung kinh phí năm 2022.
- Hướng dẫn các khoản thu đầu năm học và kiểm tra công tác thu năm học 2022 – 2023 ở một số đơn vị.

3. Công tác Hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp
- Chỉ đạo 100% trường học phối hợp với công an các xã, thị trấn tổ chức tuyên truyền về phòng chống tội phạm, bạo lực học đường, an toàn giao thông.
- Hướng dẫn tổ chức các hoạt động đầu năm học 2022 - 2023.

- Chỉ đạo các đơn vị tiếp tục thực hiện nghiêm túc Đề án Ngày Chủ nhật xanh năm học 2022 - 2023, xây dựng trường lớp “Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn; tổ chức có hiệu quả việc học tập các nội quy, quy định về nhiệm vụ của học sinh đầu năm.

- Phát động phong trào thi đua đảm bảo trật tự, an toàn giao thông trong ngành Giáo dục huyện Phong Điền năm 2022.

- Tổ chức tốt Chương trình tiếp sức đến trường, trao quà cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn.

- Phối hợp với Hội đồng Đội huyện tổ chức Hội nghị tổng kết năm học 2021 - 2022 và tập huấn công tác Đội năm học 2022 – 2023.

- Tổ chức Hội nghị tổng kết công tác giáo dục ngoài giờ lên lớp năm học 2021 – 2022 và triển khai nhiệm vụ năm học 2022 – 2023.

4. Công tác Chữ thập đỏ 

- Triển khai Kế hoạch công tác Hội và phong trào CTĐ trường học năm học 2022-2023.

- Hướng dẫn các loại quỹ hội; triển khai thu, nộp hội phí 06 tháng cuối năm.

- Rà soát cập nhật địa chỉ nhân đạo đầu năm học 2022-2023 và chú trọng các hoạt động tương thân, tương ái kịp thời giúp đỡ các học sinh có hoàn cảnh khó khăn.

Trên đây là đánh giá công tác tháng 8 và Kế hoạch công tác tháng 9/2022 của Phòng GD&ĐT. Đề nghị các bộ phận của Phòng GD&ĐT quán triệt tổ chức thực hiện, đồng thời hướng dẫn, theo dõi, đôn đốc, kiểm tra công tác thực hiện ở các đơn vị trường học.
Yêu cầu các đơn vị trực thuộc căn cứ vào kế hoạch công tác của Phòng GD&ĐT để xây dựng và triển khai thực hiện kế hoạch công tác tháng 9/2022 phù hợp với điều kiện thực tế của nhà trường./.
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